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Ao abrigo do disposto no artigo 112.° e seguintes do Cédigo dos Contratos Publicos
(CCP), convida-se essa empresa a apresentar proposta, no ambito do presente

procedimento por Ajuste Direto, nos termos e condi¢cdes que se indicam:

1. Objeto do Convite
Aquisicdo servicos de recolha, transporte e entrega de correspondéncia
(Estafeta), para o Instituto Nacional de Reabilitagdo, I.P.

2. Entidade Adjudicante
A entidade adjudicante é o Estado através do Instituto Nacional para a
Reabilitacdo, I.P., contribuinte n.° 600 055 930, com sede na Av. Conde de
Valbom, n.° 63, 1069-178 Lisboa.

3. Deciséo de Contratar

A decisdo de contratar foi tomada por Despacho da Vice-Presidente do Conselho
Diretivo, Dra Marina Van Zeller, exarado na Informagdo n.° |-SG/DCAP-
DCOP/26912/2021, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-
Lei n.°197/99, de 8 de outubro, mantido em vigor por for¢a do disposto na alinea
f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de outubro, conforme
delegacdo de competéncias do Presidente, exarada na Deliberacdo n.°
851/2020, de 30 de julho publicado no D.R. 2.2 série, n.° 172, de 03/09/2020.

4. Procedimento de Aquisicéo
O presente convite é efetuado por ajuste direto, nos termos da alinea d) do n.° 1
do artigo 20.° do Cddigo dos Contratos Puablicos, na sua atual redacao.

5. Pedido de esclarecimento
5.1. Os pedidos de esclarecimento necessarios a boa compreensdo e
interpretacdo das pecas do procedimento e dos respetivos anexos,
devem ser colocados na plataforma de contratacdo eletrénica, acessivel

em apoio@acingov.pt, até ao primeiro terco do prazo para apresentacéo

das propostas.
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5.2.  Os esclarecimentos séo prestados por escrito pelo juri do procedimento,
através da plataforma eletrénica referida no ndmero anterior, até ao
termo do segundo terco do prazo fixado para a apresentacdo das
propostas, sendo todas as entidades convidadas imediatamente
notificadas desse facto.

5.3.  Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do
procedimento a que dizem respeito e prevalecem sobre estas em caso

de divergéncia.

6. Erros e omissdes sobre as pecas do procedimento
6.1. O concorrente pode apresentar uma lista identificando, expressa e
inequivocamente, os erros ou omissdes das pegas do procedimento por
si detetados no primeiro tergo do prazo fixado para a apresentacéo das

propostas.

6.2.  Até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a apresentagédo das
propostas, o 6rgdo competente para a decisdo de contratar pronuncia-se
sobre os erros e as omissdes identificados pelos interessados,
considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele prazo, nao

sejam por ele expressamente aceites.

7. Prazo e modo de apresentacdo da proposta
7.1.  As propostas, bem como os documentos que as acompanham, devem
ser apresentadas exclusivamente, de forma eletronica, na plataforma de
contratacao https://www.acingov.pt, no prazo de 9 (nove) dias contados
a partir do dia seguinte ao lancamento do convite na referida plataforma.

7.2. Em caso de dificuldade para aceder e utilizar a plataforma eletronica de
contratagdo, supracitada, deverd ser contactado o Servico de Apoio ao
Cliente da referida plataforma, através do telefone 707 451 451 ou do

endereco eletronico apoio@acingov.pt.

8. Assinatura eletrénica
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8.1. Todos o0s documentos carregados na plataforma, incluindo os
documentos que constituem as propostas, deverdo ser assinados
eletronicamente mediante a utilizacdo de certificados de assinatura

eletronica qualificada.

8.2. Todos os documentos carregados na plataforma, incluindo os
documentos que constituem as propostas, deverdo ser assinados
eletronicamente mediante a utilizacdo de certificados de assinatura

eletrénica qualificada.

8.3.  Os certificados a que se refere o numero anterior sdo emitidos por uma
entidade certificadora credenciada pela Autoridade Nacional de

Segurancga (informagéo disponivel em www.gns.gov.pt).

8.4. Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante
com a sua funcdo e poder de assinatura, deve a entidade interessada
submeter a plataforma um documento eletrénico oficial indicando o poder
de representacéo e a assinatura do assinante (certiddo permanente onde

conste os poderes para representar ou procuracao).

8.5. A falta de assinatura eletrénica nos documentos que constituem as
propostas, bem como a ndo apresentagdo com a proposta do documento

referido no numero anterior, quando aplicavel, € motivo de excluséao.

9. Negociacéol/leildo eletronico

N&o ha lugar a negociagéo/leilao eletrénico.

10. Caucéo
N&o sera exigivel a prestacdo de caucao, nos termos do artigo 88.°, n.° 2 do

Cddigo dos Contratos Publicos.

11. Contrato escrito
Face ao estabelecido no n.° 1 do artigo 95.° do Cédigo dos Contratos Publicos,

0 contrato ndo sera reduzido a escrito.
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12. Esclarecimentos sobre a proposta
12.1. A entidade adjudicante podera solicitar a entidade concorrente quaisquer
esclarecimentos sobre a proposta apresentada que considere

necessarios para efeitos da andlise e da avaliacdo da mesma.

12.2. Os esclarecimentos prestados pela entidade concorrente fazem parte
integrante da respetiva proposta, desde que ndo contrariem 0s
elementos constantes dos documentos que as constituem, ndo alterem
ou completem os respetivos atributos, nem visem suprir omissdes que
determinam a sua excluséo nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2

do artigo 70.° do Cddigo dos Contratos Publicos.

13. Prazo de validade das propostas
O prazo de validade das propostas, nos termos do artigo 65.° do CCP, é de 66
dias contados da data do termo do prazo fixado para a apresentacdo das

propostas.

14. Documentos que Constituem a Proposta

14.1. A proposta devera ser constituida pelos seguintes documentos:

a) Declaracdo de aceitacdo do conteudo do Caderno de Encargos,
elaborada em conformidade com o0 modelo constante no Anexo | do CCP
(alinea a do n.° 1 do artigo 57.° do CCP), na sua redacdo atual,
devidamente assinada pelo concorrente ou por representante que tenha

poderes para o obrigar;

b) Documento(s) que contenha(m) os atributos da proposta, submetidos a
concorréncia pelo caderno de encargos, de acordo com 0S quais 0

concorrente se disp8e a contratar, designadamente:

i. Preco total para a prestacdo de servicos com mencdo de que ao
preco indicado acresce o IVA a taxa em vigor e indicacao do respetivo

valor;
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ii. Preco unitario para deslocacdes regulares, indicado em algarismos
e por extenso (em caso de divergéncia, prevalece, para todos os

efeitos, o preco indicado por extenso), ndo incluindo o IVA;

iii. Preco unitario para deslocac6es em dias extras, indicado em
algarismos e por extenso (em caso de divergéncia, prevalece, para
todos os efeitos, o preco indicado por extenso), ndo incluindo o IVA

iv. O preco constante na proposta devera ser indicado em algarismos,
nos termos do disposto no artigo 60.° do CCP.

v. Os precos referidos nos numeros anteriores incluem todos os custos,
encargos e despesas cuja responsabilidade ndo esteja
expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.

c) Documento que contenha os termos ou condicdes, relativos a aspetos da
execucdo do contrato ndo submetidos a concorréncia pelo caderno de

encargos:

i. Documento oficial indicando o poder de representa¢éo e assinatura do

assinante (Certiddo Permanente, atas, procuracdes ou outros).

ii. Quaisquer outros documentos que o convidado a apresentar proposta

considere indispensaveis a avaliacdo da mesma.

14.2. Os documentos que constituem a proposta deverdo ser obrigatoriamente

redigidos em lingua portuguesa.

Preco Base

O preco base total do presente procedimento é de 3.000,00 € (trés mil euros),
e por cada uma das deslocacdes regulares ou em dia extra tera como limite o
valor de 6,75 € (seis euros e setenta e cinco euros), aos quais sera acrescido
o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
Documentos de habilitacdo que deverdo ser obrigatoriamente
apresentados

16.1. O concorrente a gquem for adjudicado o objeto do presente procedimento

deve apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
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notificacdo da adjudicacdo, os seguintes documentos e comprovativos,

ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online, de que se

encontra nas seguintes situacdes

a)

b)

d)

f)

9)
h)

Declaracéo a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 81.° do
CCP, conforme o0 modelo constante do Anexo Il do CCP;

Situagdo regularizada relativamente a contribuicdes para a
seguranca social em Portugal ou, se for o caso, no Estado de que
sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento

principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.° do CCP;

Situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em
Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou
no qual se situe o seu estabelecimento principal, nos termos da
alinea e) do artigo 55.° do CCP;

Certificado de registo criminal, para efeitos de celebracdo de
contratos publicos, de todos os titulares dos 6rgaos sociais da
administracdo, direcdo ou geréncia que se encontrem em
efetividade de funcgbes, destinado a comprovar que ndo se
encontram em nenhuma das situacdes previstas nas alineas b) e
i) do artigo 55.° do CCP, ndo bastando a apresentacdo de
certidBes em namero equivalente ao das pessoas com poderes

para obrigar a sociedade;

Registo criminal de pessoa coletiva, nos termos do n.° 1 do artigo
83.°-A do CCP;

Certiddo do registo comercial, com todas as inscri¢des em vigor,
para identificacdo dos titulares dos Orgdos sociais de
administracdo, dire¢cdo ou geréncia que se encontrem em

efetividade de funcgoes;
Registo Central do Beneficiario Efetivo;

Identificac&o do gestor do contrato;
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17.

18.

19.

16.2. Nao se verificando a apresentacdo dos documentos de habilitacdo no
prazo referido no nimero anterior, facto determinante da caducidade da
adjudicacdo, fica desde j4 notificada a entidade convidada para se
pronunciar, querendo, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds o termo do
prazo indicado no numero 1, e para os efeitos do n.° 2 do artigo 86.° do
CCP.

16.3. Quando as situacgdes previstas no numero anterior se verifiquem por facto
gue nao seja imputavel a entidade adjudicatéria, a entidade adjudicante
concede a entidade adjudicataria um prazo de 5 dias Uteis para
suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de
habilitacéo, sob pena de caducidade da adjudicacéo.

Falsidade de documentos e declaragdes

Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de
procedimento criminal, a falsificagéo de qualquer documento de habilitagéo ou a
prestagdo culposa de falsas declaracdes determina a caducidade da

adjudicacéo.

Encargos do concorrente
S&o encargos do concorrente 0s custos inerentes a celebragédo do contrato e os

legalmente previstos na legislacéo aplicavel.

Omissdes

Em tudo o ndo especificado no presente convite, aplicam-se subsidiariamente
as disposicdes do Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacdo atual, bem como as demais
disposicOes legislativas e regulamentares aplicaveis de acordo com a natureza

do objeto do contrato a celebrar.

Com os melhores cumprimentos.
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